ESTATUTOS FEDERACIO DE CORS DE LA COMUNITAT
VALENCIANA

CAPITULO I- DENOMINACION, DOMICILIO, AMBITO, FINES Y
ACTIVIDADES

Art, 1° Denominacién

Se constituye la Federacién denominada FEDERACIO DE CORS DE LA
COMUNITAT VALENCIANA que se acoge a lo dispuesto en la Ley Organica 172002,
de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y al amparo de lo dispuesto en
el articulo 22 de la Constitucién, y a la Ley 14/2008, de 18 de noviembre, de
Asociaciones de la Comunitat Valenciana, careciendo de animo de lucro. Su
denominacion abreviada sera FECOCOVA.

Art. 2° Personalidad Juridica

La Federacion tiene personalidad juridica propia y capacidad plena de obrar para
administrar y disponer de sus bienes y cumplir los fines que se propone.

Art. 3° Domicilio y ambito de actuacién

El domicilio de la Federacién se establece en Valencia calle Alta n® 47-bajo codigo
postal 46003. La Federacion realizara principalmente sus actividades en el 4mbito
territorial de toda la Comunidad Valenciana con delegaciones en: C/ Valencia s/n
(Auditorio Municipal) de Benicarlé 12580 (Castellon) y en el domicilio social de la
Asociacion Coral Ambrosio Cotes en la C/ José Zapater 5, 03400 Villena (Alicante).

Art. 4° Fines

Constituyen los fines de la Federacién:
a) Promover la investigacion, proteccion, difusion y conocimiento de la Misica
Coral, por todos los medios posibles.
b) Coordinar y asesorar en la medida de lo posible la actividad de los coros federados
para lograr mayor eficacia en la labor cultural y musical.
¢) Ser cauce de representacién, participacién y soporte de todos los coros federados
ante todas las instancias, organismos y entidades tanto publicas como privadas.
d) Fomentar los vinculos de hermandad entre todos los coros federados.
e) Cualesquiera otros que estin en concordancia con los anteriores expresados.
f) Promover los valores de igualdad vy respeto entre hombres y mujeres mediante la
practica del canto coral.

Art.5° Actividades

Para el cumplimiento de los fines enumerados en el articulo anterior, se realizaran las
siguientes actividades:
a) Organizacion de conciertos, festivales, trobadas y encuentros de coros en
diferentes ciudades de la Comunidad Valenciana,




b) Imparticién de cursos de formacién para la actualizacién y perfeccionamiento de
directores y coralistas; asi como conferencias ¥ seminarios.

¢) Coordinacién de intercambios entre Agrupaciones Corales.

d) Convocatorias de concursos de composicion.

¢} Solicitar ayudas publicas o privadas, asi como subscribir convenios publicos o
privados, destinados al mantenimiento de esta Federacion.

f) La creacion de archivos de partituras y recursos corales, asi como la edicién de
publicaciones y partituras de contenido coral.

g) Organizacién de conciertos del Coro de la Federacién.

Sin perjuicio de las actividades descritas en el apartado anterior, la Federacion, para
el cumplimiento de sus finalidades podra:

— Organizar conciertos y encuentros que favorezean la inclusién y la integracidn de
toda diversidad de personas de diferentes edades, sexos, razas, creencias y
capacidades.

— Adquirir, poseer, administrar y enajenar bienes de toda clase y por cualquier titulo,
asi como celebrar actos y contratos de todo género.

CAPITULO I1.- LAS ASOCIACIONES MIEMBROS
Art. 6° Capacidad

Podran formar parte de la Federacién todas las Asociaciones legalmente inscritas en el
Registro correspondiente que, previo acuerdo expreso de sus respectivas Asambleas
Generales, decidan, libre y voluntariamente, integrarse en ella por tener interés en el
desarrollo de los fines de la Federacion.

Deberan presentar una solicitud por escrito al organo de representacion de la
Federacion, y éste resolvera en la primera reunién que celebre; si el solicitante se ajusta
a las condiciones exigidas en los Estatutos, el organo de representacién no le podra
denegar la admision.

En todo caso, junto a la solicitud de admisién deberin aportarse los siguientes
documentos:
a) Copia de los Estatutos por los que se rige la Asociacion.
b) Certificacion del Registro de Asociaciones en la que se acredite la inscripcion de
la Asociacion interesada.
c) Certificacién del acuerdo adoptado por la Asamblea General de la Asociacion,
celebrada de conformidad con lo establecido por sus Estatutos, donde conste la
voluntad de la Asociacién de federarse y de cumplir los Estatutos de la Federacién.
d) Documentacion administrativa adicional necesaria para la gestion de la
Federacion.

La condicion de miembro de la Federacién es mtransmisible.

Art. 7° Derechos de Ias Asociaciones miem bros




Los derechos que corresponden a las Asociaciones miembros son los siguientes:

a) A participar en las actividades de la Federacién y en los érganos de gobierno y
representacion, a ejercer el derecho de voto, asi como a asistir a las Asambleas
Generales, de acuerdo con los Estatutos. Todo ello a través de Ia persona o
persomas que la Asociacion haya designado expresamente como su/s
representante/s. Para poder representar a una Asociacién en los organos de
gobierno y representacion de la Federacion es requisito imprescindible ser mayor
de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles ¥ no estar mcurso en los
motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacién vigente,

b) A ser informadas acerca de la composicién de los érganos de gobierno y
representacion de la Federacion, de su estado de cuentas y del desarrollo de su
actividad. Podran acceder a toda la informacién a través de los organos de
representacion.

¢) A ser oidas con cardcter previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra ellas
y a ser informadas de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser
motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancién,

d) A impugnar los acuerdos de los 6rganos de la Federacion que estimen contrarios a
la Ley o a los Estatutos.

Art. 8° Deberes de las Asociaciones miembros

Los deberes de las Asociaciones miembros son:

a) Compartir las finalidades de la Federacién y colaborar para la consecucién de las
mismas.

b) Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los Estatutos,
puedan corresponder a cada Asociacién.

¢) Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los érganos de gobierno
y representacion de la Federacion.

d) Ajustar su actuacién a las disposiciones estatutarias.

Art. 9° Causas de baja

Son causa de baja en la Federacién:
a) La propia voluntad de la Asociacion interesada, comunicada por escrito a los
organos de representacion.
b) No satisfacer las cuotas fijadas. El impago de una anualidad comporta la
suspension de derechos del socio, y el impago de la segunda anualidad, la baja.
¢) La disolucion de la Asociacién miembro.
d) La suspensién de la Asociacion por la autoridad Jjudicial competente.

Art. 10° Régimen Sancionador

Son faltas leves el incumplimiento de los acuerdos de la Federacién, asi como la falta de
cooperacion en la labor de la misma.




Son faltas graves las faltas de respeto graves, los altercados, las conductas que atenten
contra el decoro de la Federacién, la falsificacion o manipulacién de documentos,
cuando deliberadamente la Asociacién miembro mpida o ponga obsticulos al
cumplimiento de los fines o las actividades de la Federacion, cuando se obstaculice de
cualquier manera el funcionamiento de los organos de gobierno y representacién de la
Federacion, asi como la reiteracion en la comision de tres faltas leves,

Son faltas muy graves la realizacién de cualquier acto u omisién que constituya un
delito, la violacion grave de secretos que conozca por razon de su cargo, causar
dolosamente dafios o pérdidas a los bienes de la Federacion, asi como la reiteracién de
tres faltas graves.

Son sanciones leves la amonestacion publica y el apercibimiento.

Son sanciones graves la suspension de los derechos federales desde un dia hasta un afio,
asi como la prohibicién de participar en campafias, actos, festivales o certimenes
organizados por la Federacion.

Son sanciones muy graves la expulsion de la Federacién y la inhabilitacién para ocupar
cargos en la Federacion por un plazo de entre 2 y 4 afios.

Las faltas leves se castigan con sanciones leves, las faltas graves con sanciones graves y
las muy graves con sanciones muy graves. El plazo de prescripcion para las sanciones
leves es de 1 afio, para las graves de 2 afios y para las muy graves de 3 afios.

El 6rgano competente para imponer una sancién leve es la Junta Directiva, previa
audiencia al interesado. Para la imposicién de sanciones graves o muy graves la Junta
Directiva acordara motivadamente la incoacién de un expediente disciplinario mediante
el nombramiento de un instructor, un secretario y un vocal que no perteneceran al
organo de representacion de la Asociacion. Esta comisién instruird el expediente
respetando los principios de presuncién de inocencia, audiencia, defensa, tipicidad y
legalidad. Asimismo, la resolucion debera ser motivada y la imposicién de sanciones
observara la adecuacion a la gravedad del hecho constitutivo de la infraccion, con
especial atencion a la existencia de intencionalidad o reiteracién y la naturaleza de los
perjuicios causados.

Para probar las actuaciones se podra utilizar cualquier de los medios de prueba
admitidos en Derecho y una vez concluido el expediente se elevara a la Junta Directiva
una propuesta de archivo del expediente o una propuesta de sancion que debera resolver
la Asamblea General en la proxima sesion que se celebre. La persona a la que se le haya
abierto el expediente disciplinario podrd formular alegaciones por un plazo de 10 dias
habiles en los siguientes momentos: tras el acuerdo de la Junta Directiva por el que se
micia el procedimiento sancionador y se nombra la comisién {momento en el que
también podra recusar a todos o algunos de los miembros de la comision sobre lo que la
comisién emitird un informe y la Junta Directiva resolverd), cuando se dé traslado de las
conclusiones previas podra proponer prueba, asi como cuando se elabore la propuesta
de resolucion provisional. Ademas, en caso de que la propuesta de resolucién contemple
la imposicién de una sancién, debera ser notificado fehacientemente de la fecha en que
se celebrara la Asamblea General que debatira el expediente.




CAPITULO IIL- EL. ORGANO DE GOBIERNO

Art. 11° La Asamblea General

La Asamblea General es el organo supremo de gobierno de la Federacion, integrado por
todas las Asociaciones por derecho propio irrenunciable y en igualdad absoluta, que
adopta sus acuerdos por el principio mayoritario o de democracia interna.

Todos las Asociaciones miembros quedaran sujetas a los acuerdos de la Asamblea
General de la Federacion, incluso las ausentes, las disidentes y las que aun estando
presentes se hayan abstenido de votar.

Art, 12° Reuniones de Ia Asamblea

La Asamblea General se reunira en sesion ordinaria como minimo una vez al afio en el
primer trimestre.

La Asamblea General se reunira con caracter extraordinario siempre que sea necesario,
a requerimiento de un nimero de Asociaciones miembros que represente, como
minimo, un diez por ciento de la totalidad. Asimismo el Organo de Representacion
podra convocar Asambleas Extraordinarias cuando lo estime necesario.

La Asamblea General podra celebrarse en modalidad presencial, telematica o mixta,
segin decida y haga constar previamente la Junta Directiva en la correspondiente
convocatoria y mediante un sistema que garantice en todo caso la posibilidad de
participacion vy la validez de los acuerdos adoptados.

Para la convocatoria de las Asambleas Generales en que se deba renovar, total o
parcialmente, el 6rgano de representacion debera mediar, al menos, un mes desde la
convocatoria hasta su celebracion.

Art. 13° Convocatoria de las Asambleas

Las convocatorias de las Asambleas Generales de la Federacion, tanto ordinaras como
extraordinarias, se haran por via telematica individualmente a cada una de las
asoctaciones, y por correo postal a aquellas que no dispongan de correo electronico y o
soliciten expresamente. La convocatoria se hard con una antelacion entre quince y
cuarenta dias naturales. Siempre que sea posible se convocara individualmente a todas
las Asociaciones miembros. La convocatoria expresara el dia, la hora v el lugar de la
reunion, la modalidad de asamblea, la modalidad de voto permitida, asi como también
el orden del dia. Junto con la convocatoria se deberan enviar todos los documentos
correspondientes a los asuntos que contenga el orden del dia.

La presidencia y la secretaria de la Federacion lo seran también, respectivamente, de la
Asamblea General. Para que ésta quede validamente constituida, sera necesaria la
asistencia de ambas




El Secretario redactara el Acta de cada Asamblea que reflejara: los asistentes, las
propuestas y un extracto de las deliberaciones, el texto de los acuerdos que se hayan
adoptado y el resultado numérico de las votaciones. Al comienzo de cada reunién de la
Asamblea General se leera el Acta de la reunion anterior a fin de que se apruebe o no.

Art 14° - Modalidades de Voto

En las reuniones de la Asamblea General, corresponde un voto a cada Asociacion
miembro.

Las Asociaciones en todo caso podran emitir su voto de forma presencial o por
representacion. Adicionalmente, la Junta Directiva podra acordar la votacidn por correo
o utilizando medios telematicos. La modalidad o modalidades de voto escogidas
deberan constar en la convocatoria de la Asamblea. La Junta Directiva velara, en cada
Asamblea, para asegurar la maxima participacion de las asociaciones federadas por
todos los medios posibles.

Para la emision del voto por correo, las personas deberan incluir en un sobre un papel
con la identificacion inequivoca de la voluntad y sentido de la votacion o de la
candidatura a la que desean votar; expresando, al menos, el nombre v apellidos del
candidato a presidente. Este sobre debera ir cerrado y sin marcas en su exterior. Debera,
ademas, ir dentro de otro en el que ademas se incluira la fotocopia del DNI de la
persona que emite el voto y un certificado que acredite que es miembro del érgano de
representacion de su Asociacion.

Los coros federados podran estar representados en las reuniones de la Asamblea
General por otro coro federado, cuando minguno de sus representantes pueda asistir,
acreditando fehacientemente tal representacion por escrito dirigido al Presidente ante la
propia Asamblea. Ningin coro podra ostentar mas de una representacion ademas de la
propia.

Las diferentes modalidades de voto podran desarrollarse en el Reglamento de Régimen
Interno.

Art. 15° Competencias y validez de los acuerdos

La Asamblea quedara constituida validamente en primera convocatoria con la asistencia
de un minimo de un tercio de las Asociaciones miembros; y se constituira en segunda
convocatoria, sea cual sea el nimero de ellas, media hora después de la primera y en el
mismo lugar.

Son competencias de la Asamblea General:

a) Controlar y aprobar, en su caso, la gestion del 6rgano de representacion.

b) Examinar y aprobar o rechazar el balance y el estado de cuentas de cada ejercicio,
los presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi como la Memoria y el Proyecto Anual
de Actividades.

c¢) Establecer las lineas generales de actuacion que permitan a la Federacion cumplir
sus fines.




d) Disponer todas las medidas encaminadas a garantizar el funcionamiento
democratico de la Federacién.
e) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias,
f) Elegir y destituir a los miembros del organo de representacion.
g) Adoptar los acuerdos referentes a:
*Expulsion de las Asociaciones miembros, a propuesta del Organo de
Representacion.
* Solicitud de la declaracion de utilidad pablica.
* Disclucion de la Federacion,
* Modificacion de los Estatutos.
¢ Disposicion y enajenacién de bienes.
h) Decidir la federacién o cualquier otra forma de asociacién con otra u otras
entidades de idéntica naturaleza, de ambito geografico nacional o internacional.
1) Ratificar a los miembros del Organo de Representaciéon nombrados
provisionalmente por cese del titular.
1) Aprobar el Reglamento de Régimen Interno que complemente estos Estatutos.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de los votos presentes y representados en
la Asamblea. No obstante, requeriran mayoria absoluta de los votos presentes y
representados aquellos acuerdos relativos a la modificacion de los Estatutos, la
aprobacion de Reglamento de Régimen Interno y la disposicion o enajenacién de
bienes, siempre que consten en el orden del dia.

En el caso de que se someta a la Asamblea General la disolucién de la Federacion, para
su aprobacion se requerira el voto favorable de las dos terceras partes de los votos
presentes y representados, y que habran de suponer mas del cincuenta por ciento de los
socios de la Federacion.

CAPITULO 1V .- EL ORGANO DE REPRESENTACION
Art. 16° Composicion del érgano de representaciéon

La Federacion la regira, administrara y representara el organo de representacién
denominado Junta Directiva formado por la Presidencia, la Vicepresidencia, la
Secretaria, la Tesorerfa y entre 3 y 7 Vocalias,

El eercicio de los cargos sera gratuito. La Federacién indemnizard los gastos de
tfransporte y representacion realizados en territorio nacional por los miembros de la
Junta Directiva en el ejercicio de sus funciones estatutarias.

La eleccion de los miembros del 6rgano de representacion se hara por sufragio libre v

secreto de las Asociaciones miembros de la Federacion, en el seno de la Asamblea
General.

Art 17° Presentacion y eleccién de candidaturas al érgano de Representacion

Las candidaturas a la Junta Directiva deberan presentarse por escrito ante el registro de
la Federacién desde la convocatoria de la Asamblea General de eleccion hasta 20 dias




naturales antes de su celebracion. Transcurrido ese plazo, la Junta Directiva de la
FECOCOVA verificara que la candidatura cumpla con los requisitos establecidos en los
articulos 16 y 17 y proclamar las candidaturas en el plazo maximo de 4 dias.

Las candidaturas seran cerradas y deberan incluir necesariamente los cargos de
Presidencia, Vicepresidencia, Secretaria, Tesoreria y entre 3 y 7 Vocalias. Podra formar
parte de la candidatura, cualquier representante de una Asociacidn miembro siendo
requisitos imprescindibles: ser mayor de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles
y no estar incurso en los motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacion
vigente. Todos los cargos recaeran en personas diferentes y de diferentes asociaciones.

En las Asambleas para eleccion al Organo de Representacion se habilitara
obligatoriamente la modalidad de voto por correo, de forma que se garantice la
participacion, la identificacién y el secreto del voto. Desde la comunicacion de las
candidaturas que cumplen con los requisitos las corales podran emitir su voto por
cotreo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14, hasta la fecha limite establecida en
la convocatoria de la Asamblea.

Seran proclamados miembros del Organo de Representacion las personas de la
candidatura que obtenga maés votos. En caso de empate 0 ausencia de candidaturas se
volverd a convocar elecciones en el plazo maximo de 40 dias naturales.

Art. 18° Duracién del mandato en el organo de representaciéon

Los miembros del érgano de representacion, ejercerdn el cargo durante un periodo de
Cuatro afios, y podran ser reelegidos como maximo para otro periodo de 4 afios.

El cese en el cargo antes de extinguirse el término reglamentario podra deberse a:
a) Dimision voluntaria presentada mediante un escrito en el que se razonen los
motivos.
b) Enfermedad que incapacite para el ejercicio del cargo.
¢) Causar baja como miembro de la Federacion.
d) Sancion impuesta por una falta cometida en el ejercicio del cargo.
e) Cese de la representacion otorgada por la Asociacion miembro en cuyo nombre se
ostenta el cargo, ya sea por finalizacion del periodo previsto ¢ por decisién
anticipada de la Asociacién miembro.

Las vacantes que se produzcan en el érgano de representacidn se cubrirdn en la primera
Asamblea General Ordinaria que se celebre. No obstante, y en tanto esta tiene lugar, el
organo de representacion podra designar, provisionalmente, a un representante de una
Asociacion miembro para que ocupe el cargo vacante. Si la vacante afectase a la
presidencia de la Federacién, en el plazo maximo de tres meses se convecard una
Asamblea General Extraordinaria para proveerla.

Art. 19° Competencias del érgano de representacion

El 6rgano de representacion posee las facultades siguientes:




a) Ostentar y ejercitar la representacion de la Federacién y levar a término la
direccion y la administracién de la manera mas amplia que reconozca la ley y
cumplir las decisiones tomadas por la Asamblea General, y de acuerdo con las
normas, las instrucciones y las directrices generales que esta Asamblea General
establezca.

b) Tomar los acuerdos necesarios para la comparecencia ante los organismos
publicos, para el ejercicio de toda clase de acciones legales y para interponer los
recursos pertinentes.

c) Resolver sobre la admision de nuevas Asociaciones, llevando la relacién
actualizada de todas las Asociaciones miembros. La presidencia habra de informar,
durante las reuniones de la Asamblea General, de las altas y bajas producidas en el
seno de la Federacién.

d) Proponer a la Asamblea General un Proyecto Anual de Actividad, asi como el
establecimiento de las cuotas que los miembros de la Federaciéon tengan que
satisfacer.

e) Convocar las Asambleas Generales v llevar los acuerdos que en ella se tomen a
ejecucion hasta su debido cumplimiento.

f) Comunicar al Registro de Asociaciones, en el plazo de un mes, la modificacién de
los Estatutos acordada por la Asamblea General.

g) Presentar el balance y el estado de cuentas de cada gjercicio a la Asamblea
General para que los apruebe, y confeccionar los presupuestos del ejercicio siguiente.
h) Lievar una contabilidad conforme a las normas especificas que permita obtener la
imagen fiel del patrimonio, del resultado vy de la situacién financiera de la entidad.

1) Efectuar el inventario de los bienes de la Federacion.

1) Elaborar la memoria anual de actividades y someterla a la aprobacién de la
Asamblea General.

k) Constituir comisiones y grupos de trabajo que considere necesario.

1) Aplicar las sanciones a los socios y la incoacién de un expediente disciplinario.

m) Administrar la Federacién, para la cual podran enajenar toda clase de bienes y
aceptar donaciones y herencias, previo acuerdo de la Asamblea General para lo
primero y dando cuenta a la misma para lo segundo.

n) Convocar reuniones extraordinarias de la Asamblea General cuando estime que
concurren los motivos suficientes para ello y consignara dichos motivos en la
convocatoria.

i) Resolver provisionalmente cualquier caso no previsto por los presentes Estatutos y
dar cuenta de ello en la primera Asamblea General subsiguiente.

o) Cualquier otra facultad que no esté atribuida de una manera especifica en estos
Estatutos a la Asamblea General,

Art. 20° Reuniones del 6rgano de representacion

El érgano de representacion, convocado previamente por el Presidente o por la persona
que le sustituya, se reunira en sesién ordinaria con la periodicidad que sus miembros
decidan, que en todo caso no podra ser superior a dos meses. Se reuniri en sesion
extraordinaria si lo solicita un tercio de sus componentes.

El 6rgano de representacién quedara validamente constituido con convocatoria previa y
un quérum de la mitad mas uno de sus miembros.




Los miembros del é6rgano de representacion estin obligados a asistir a todas las
reuniones que se convoquen, pudiendo excusar su asistencia por causas justificadas. En
cualquier caso, serd necesaria la asistencia del Presidente y del Secretario o de las
personas que los sustituyan.

En el 6rgano de representacion se tomaran los acuerdos por mayoria simple de votos de
los asistentes. En caso de empate, el voto del Presidente sera de calidad.

Los acuerdos del 6rgano de representacién se haran constar en el libro de actas. Al
iniciarse cada reunién del mismo, se leera el acta de la sesion anterior para que se
apruebe o se rectifique.

Art. 21° La Presidencia
La Presidencia de la Federacion ostentara también la del organo de representacion.

Son propias de la Presidencia las siguientes funciones:
a) Las de direccion y representacion legal de la Federacién por delegacion de la
Asamblea General y del érgano de representacion.
b) La presidencia y la direccién de los debates de los organos de gobierno y de
representacion,
¢} Firmar las convocatorias las reuniones de la Asamblea General y del érgano de
representacion.
d) Visar las actas y los certificados confeccionados por el Secretario de la
Federacién,
e) Las atribuciones restantes propias del cargo y las que le delegue la Asamblea
General o el 6rgano de representacion.

Al Presidente lo sustituira, en caso de ausencia o enfermedad, el vicepresidente o el
vocal de mas edad del 6rgano de representacion.

Art. 22 La Vicepresidencia.

La persona que ocupe la Vicepresidencia sustituird a la Presidencia con motivo de
ausencia, enfermedad o delegacién de esta y asumira en tales casos la representacion
interina de la asociacién. En tal situacion, tendra las facultades y atribuciones que
corresponden a la Presidencia.

Art. 23° La Tesoreria

El Tesorero tendra como funcién la custodia y el control de los recursos de la
Federacién, asi como la elaboracién del presupuesto, el balance y liquidacion de
cuentas, a fin de someterlos al érgano de representacién, conforme se determina en el
articulo 19 de estos Estatutos. Firmara los recibos, cuotas v otros documentos de
tesoreria. Pagard las facturas aprobadas por el organo de representacion, las cuales
tendran que ser visadas previamente por el Presidente.

Art. 24° La Secretaria




El Secretario debe custodiar la documentacion de la Federacion, redactar y firmar las
actas de las reuniones de los 6rganos de gobierno y representacion, redactar y autorizar
las certificaciones que haya que librar, asi como tener actualizada la relacién de las
Asociaciones miembros.

Art 25° De las Vocalias

Las personas que ocupen las vocalias auxiliaran a los deméas cargos de la Junta Directiva
en sus tareas, reemplazandolos, en caso necesario, con los mismos deberes y derechos, vy
ocupando sus vacantes interinamente hasta la proxima Asamblea General que se
celebre.

Los nombramientos de la vocalias deberan favorecer la representacion geografica de las
asociaciones miembros, la representacion de los tipos de coros y la paridad.

CAPITULO V.- EL REGIMEN ECONOMICO
Art. 26° Patrimonio inicial y recursos econémicos
El patrimonio inicial de esta Federacién esta valorado en CERO euros.

El presupuesto anual sera aprobado cada afio en la Asamblea General Ordinaria.

Los recursos econdmicos de la Federacién se nutriran:
a) De las cuotas que fije la Asamblea General a sus Asociaciones miembros.
b) De las subvenciones oficiales o particulares.
¢) De donaciones, herencias y/o legados.
d) De las rentas del mismo patrimonio o bien de otros ingresos que puedan obtenerse.

Art. 27° Beneficio de las actividades

Los beneficios obtenidos derivados del gjercicio de actividades econdmicas, incluidas
las prestaciones de servicios, se destinaran exclusivamente al cumplimiento de los fines
de la Federacion.

Art. 28° Cuotas

Todos las Asociaciones miembros tienen obligacion de sostener la Federacidn
econdémicamente, mediante cuotas o derramas, de la manera y en la proporcion que

determine la Asamblea General de aquélla a propuesta del 6rgano de representacion.

La Asamblea General de la Federacién podra establecer cuotas de 1ngreso, cuotas
periddicas mensuales, v cuotas extraordinarias.

El ejercicio econdémico quedara cerrado el 31 de diciembre,




Art. 29° Disposicion de fondos

En las cuentas corrientes o libretas de ahorro abiertas en establecimientos de crédito,
deben figurar la firma del Presidente, del Tesorero y del Secretario.

Para poder disponer de fondos, seran suficientes dos firmas, de las cuales, una sera
necesariamente la del Tesorero o bien la del Presidente.

CAPITULO VI.- DISOLUCION DE LA FEDERACION
Art. 30° Causas de Disolucién y entrega del remanente

La Federacion podra ser disuelta:
a) Si asi Jo acuerda la Asamblea General convocada expresamente para este fin y con
el voto favorable de la mayoria reforzada especificada en el articulo 15 de los
presentes Estatutos.
b) Por las causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo Civil.
c) Por sentencia judicial firme.
d) Por las causas previstas en las leyes o cuando concurra cualquier otra causa legal.

Art. 31° Liquidacién

La disolucion de la Federacién abre el periodo de liquidacién, hasta el fin del cual la
entidad conservara su entidad juridica.

Los miembros del érgano de representaciéon en el momento de la disolucién se
convierten en liquidadores, salvo que la Asamblea General designe a otros, o bien los
que el juez, en su caso, decida.

En caso de insolvencia de la Federacion, el organo de representacion o, si es el caso, los
liquidadores han de promover inmediatamente el oportuno procedimiento concursal
ante el juez competente. El remanente neto que resulte de la liquidacién se destinara
directamente a la Asociacion Valenciana de Caridad,

Las Asociaciones miembros no responden personalmente de las deudas de Ia
Federacion.

Los miembros titulares de los organos de gobierno y representacién, y las demas
personas que obren en nombre y representacion de la Federacion, responderan ante ésta,

ante las Asociaciones miembros y ante terceros por los dafios causados vy las deudas
contraidas por actos dolosos, culposos o negligentes.

CAPITULO VIIL- RESOLUCION EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTOS

Articulo 32° Resolucién extrajudicial de conflictos




Las cuestiones litigiosas que puedan surgir con motivo de las actuaciones desarrolladas
o de las decisiones adoptadas en el seno de la Federacion, se resolveran mediante
arbitraje, a través de un procedimiento ajustado a lo dispuesto por la Ley 60/2003 de 23
de diciembre de Arbitraje, y con sujecién, en todo caso. a los principios esenciales de
audiencia, contradiccion e igualdad entre las partes.

Asimismo para resolver controversias se podrd recurrir a la mediaciéon segin lo
dispuesto en la Ley 5/2012, de 6 de julio, de mediacién en asuntos civiles y mercantiles.

DISPOSICION FINAL

Los presentes Estatutos entrardn en vigor al dia siguiente al de su aprobacién y
surtirdn efecto frente a terceros desde su inscripcién en el Registro de Asociaciones
de la Comunitat Valenciana.

Texto definitivo de Estatutos aprobado por la Asamblea General Extraordinaria de la
Federacié de Cors de la Comunitat Valenciana convocada a tal efecto y realizada en
Valencia el 11 de febrero de 2023.
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ASOCIACIONES
ASUNTO: RESOLUCION MODIFICACION DE ESTATUTOS DE LA ASOCIACION/FEDERACION
"FEDERACIO DE CORS DE LA COMUNITAT VALENCIANA"

Visto el expediente instruido a instancia de la Asociacion denominada "FEDERACIO DE

CORS DE LA COMUNITAT VALENCIANA", de Valencia, para la modificacién de sus -

Estatutos, inscrita con el ntmero 130 de la Seccién 22 del Registro Autondmico de
Asociaciones, Unidad Territorial de Valencia.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. La modificacién se ha llevado a cabo siguiendo y respetando todas las

previsiones legales y estatutarias aplicables, todo ello segin consta en la certificacion

de! Acta de la reunién extraordinaria de la Asamblea General de fecha 11/02/2023,
expedida por el secretario/a de la entidad con el V2.B2. del presidente/a, asf como cual
es su actual domicilio social, sito en C/ Alta, 47 bajo 46003 Valencia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

[ En virtud de lo dispuesto en el Decreto 172/2020, de 30 de octubre, del Consell, de

aprobacidn del Reglamento orgdnico y funcional de la Conselleria de Justicia, Interiory =

" Administracién Publica, corresponde "a la Direccién General de Modernizacién y
Relaciones con la Administracién de Justicia gestionar el Registro de asociaciones de Ia
Comunitat Valenciana.

Il. El articulo 22 de la Constitucién reconoce el derecho de asociacidn, el articulo

- 49,1.23 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana reconoce competencia
exclusiva a la Generalitat Valenciana sobre fundaciones y asociaciones de cardcter
docente, cultural, artistico, benéfico-asistencial 'y similares que desarrollen
principalmente sus funciones en la Comunidad. El articulo 16.1 de la Ley Orgénica
1/2002 , de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion establece los requisitos
para proceder a la modificacién de los Estatutos y el articulo 28.2 b del mismao texto

legal regula la documentacién que debe depaositarse en los Registros de asociaciones a

los mismos efectos de su modificacion,

ll. Se han cumplido las disposiciones aplicables en la tramitacién de-este expediente.

CSV:82PHASDMTIDSATBN:RDC4SNAH  URL do velidacidn:hitps:/www.tramitn.gva.es/esv-frontindex. faces?cadena=82PEAIDM: TIDSA TBN:RDCABNAH

i



% : Edificio Sorolla Center

G E N E RAL ETAT D]RECCI(‘)N TERRITORIAL Avda, Cortes ValenFianaS,
4 VALENCIANA ' 58 Local 10 Planta Baja
% Consellerla de Justicla, ‘?“281(;51\2/ALENCIA

hilerloy y Administranith Pablisa

Portodo ello, vistos los preceptos legales citados y demds de general y pertinente
aplicacién, a tenor de lo dispuesto en el Titulo IV de la Ley 39/2015, de 1 de octubre
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,

RESUELVO

Inscribir la modificacién de los Estatutos de |a Asociaéic’m denominada "FEDERACIO DE
CORS DE LA COMUNITAT VALENCIANA",

Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa, cabe recurso potestativo
de reposiciéon, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su
notificacién, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y siguientes de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas, o-bien recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de -la Comunitat
Valenciana, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, de conformidad‘coh lo establecido en los articulos 10, 14 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de |4 Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Todo -
ello sin perjuicio de que utilice cualquier otra via que se considere oportuna.

LA DIRECTORA GENERAL DE MODERNIZACION Y RELACIONES
CON LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Firmado por Angels B:.xquert: Sanz e-.l
25/05/2023 12:11138 5B
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